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ORGANIZATOR 

UNIVERZITET U BEOGRADU, 

TEHNIČKI FAKULTET BOR 

ODSEK ZA MENADŽMENT 

 
Vojske Jugoslavije 12, 19210 Bor 
Tel/fax: 030/424-547 
 
JEZIK 
 
Službeni jezik konferencije biće srpski i engleski. Simultanog 
prevođenja neće biti. 
 
NAČIN RADA SKUPA 
 
Rad skupa će biti organizovan u plenumu i po sekcijama 
(usmeno). Predviđeno vreme za prezentaciju je 10-15 minuta. 
 
Studenti osnovnih studija, autori radova, u okviru studentskog 
simpozijuma neće plaćati kotizaciju. 
 
Za usmena izlaganja referata, autorima će biti na raspolaganju lap 
top računar sa operativnim sistemom Windows XP Preofessional, 
Office 2007, kao i LCD projektor. 
 
KOTIZACIJA 
 
Kotizacija za učesnike skupa iznosi 100 Eur u dinarskoj 
protivvrednosti na datum uplate. Ovaj iznos kotizacije obuhvata: 
koktel dobrodošlice, zbornik izvoda radova sa pratećim 
materijalom, zbornik celih radova (nakon završetka konferencije), 
svečanu večeru, osveženja u pauzama skupa i prisustvovanje 
skupu. 
Studenti osnovnih studija, autori radova, neće platiti kotizaciju pri 
čemu stiču pravo prisustvovanja skupu i prezentovanju svojih 
radova. 
 
Uplatu kotizacije vršiti preko žiro-računa: 
Tehnički fakultet u Boru br: 840-1478666-37  
poziv na br.120 
Sa naznakom za Majsku konferenciju 
Potvrdu o izvršenoj uplati poslati mailom na: 
imihajlovic@tf.bor.ac.rs  
 
 
Uplata kotizacije se može izvršiti i prilikom registracije učesnika 
(isti iznos). 
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CENE SMEŠTAJA U HOTELU «Đerdap» 
 
- Jedno noćenje po principu punog pansiona, za učesnike 
Majske konferencije, je 2.600,00 dinara. 
 
- Cena aranžmana za period trajanja konferencije (30.5. – 
1.6. 2010) je 5.190,00 dinara. Ovaj aranžman uključuje: 
  * 2 pansiona po osobi u 1/2 sobama u renoviranom delu, 
usluga švedskog stola za sva tri obroka, 
  * 2 boravišne takse i osiguranje, 
  * 2 kafe pauze po osobi, 
  * izlet brodom – krstarenje Dunavom, 
  * poseta HE “Đerdap I” sa vodičem 
 
 
Kontakt Informacije i Rezervacije: 
Hotel Đerdap Kladovo 
Tel/fax. 019 / 801 475, 808 234 
 
djerdapturist@kladovonet.com 
 
www.djerdapturist.co.rs 
 
 
 
VREMENSKI USLOVI 
Vremenski uslovi početkom juna su povoljni sa umerenom klimom. 
Vremenska prognoza se može naći i na web sajtu za najbližu 
mernu tačku Kladovo: 
http://www.prognozavremenska.com/srbija/kladovo.html  
 
VREME I MESTO ODRŽAVANJA 
Konferencija će se održati od 30. maja - 1. juna 2010. u hotelu 
Đerdap u Kladovu. 
 
Kancelarija Konferencije biće otvorena po sledećem rasporedu: 
30. maja 2010. od 800 do 2000 
31. maja 2010. od 800 do 2000 
 
INFORMACIJE 
Docent Dr Ivan Mihajlović, dipl. ing. 
Predsednik Organizacionog odbora Majske konferencije o 
strategijskom menadžmentu 
Tehnički fakultet Bor-Univerzitet u Beogradu 
imihajlovic@tf.bor.ac.rs   i imihajlovic@ptt.rs   
Tel: 030 424 547 
Mobilni telefon: 064 227 36 21 
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VI Majska konferencija o 
strategijskom menadžmentu  
sa međunarodnim učešćem 
 
VI Studentski simpozijum o 
strategijskom menadžmentu 
sa međunarodnim učešćem 
 
PROGRAM 
 
Hotel «Đerdap» 
Kladovo 
30.05. -- 01. 06. 2010. 



OPŠTI PROGRAM 
 
Nedelja 30.05.2010. 
 
0900-1500 Prijem i registracija učesnika 
1500-1530 Otvaranje konferencije 
1530-1630 Plenarna predavanja (Sala A) 
1630-1645 Kafe pauza 
1645-1800 Konferencija o strategijskom menadžmentu (Sala A) 
1800-1900 Krstarenje Dunavom 
2000            Svečana večera  
1630-1645 Kafe pauza 
1645-1800 Konferencija o strategijskom menadžmentu (Sala B) 
1800-1900 Krstarenje Dunavom 
2000            Svečana večera 
 
 
Ponedeljak  31.05.2010. 
 
900-1045 Konferencija o strategijskom menadžmentu (Sala A)  
1045-1100 Kafe pauza 
1100-1230 Konferencija o strategijskom menadžmentu (Sala A) 
1230-1400 Obilazak HE Đerdap I 
1500-1645 Konferencija o strategijskom menadžmentu (Sala A) 
1645-1700 Kafe pauza 
1700-1830 Konferencija o strategijskom menadžmentu (Sala A) 
1830-1845 Kafe pauza 
1845-2000 Konferencija o strategijskom menadžmentu (Sala A) 
 
900-1045 Konferencija o strategijskom menadžmentu (Sala B)  
1045-1100 Kafe pauza 
1100-1230 Konferencija o strategijskom menadžmentu (Sala B) 
1230-1400 Obilazak HE Đerdap I 
1500-1645 Konferencija o strategijskom menadžmentu (Sala B) 
1645-1700 Kafe pauza 
1700-1830 Konferencija o strategijskom menadžmentu (Sala B) 
1830-1845 Kafe pauza 
1845-2000 Konferencija o strategijskom menadžmentu (Sala B) 
 
 

Nedelja  30.05.2010. 
 

KONFERENCIJA O STRATEGIJSKOM MENADŽMENTU  

30.05.2010. 1500-1630  
(Konferencijska sala A) 
Predsedavajući: Ž.Živković, D. Živković 
 
1500-1530 : Otvaranje Konferencije (Sala A) 
Prof. dr  Živan Živković, predsednik Naučnog odbora konferencije, 
šef Odseka za menadžment Tehničkog fakulteta u Boru 
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1530-1630 Plenarna predavanja i pozdravni govor (Sala A) 
 
1. Peter Schulte 
University of Applied Sciences Gelsenkirchen, Germany 
The RESITA NETWORK: Aims and activities 
 
2.. Jaka Vadnjal1, Tina Kociper2, Marina Letonja1 
1-GEA College of Entrepreneurship,  Piran, Slovenia 
2-GEA College Business Training Centre, Ljubljana, Slovenia 
THE OVERVIEW OF FAMILY FIRM MANAGEMENT  
RESEARCH IN SLOVENIA 
 
3. André Bleicher, Roald Steiner 
FH Salzburg University of Applied Sciences, Salzburg, Germany 
EXPLORING THE HEART OF DARKNESS: RECIPROCITY AS 
MANAGERIAL COMPETENCE 
 
4. Dragana Živković, Živan Živković, Aleksandra Mitovski, 
Milan Antonijević, Desimir Marković 
Univerzitet u Beogradu, Tehnički  fakultet u Boru 
ISPITIVANJE KVANTITATIVNIH POKAZATELJA REZULTATA 
NAUČNO-ISTRAŽIVAČKOG RADA NA PRIMERU 
TEHNIČKOG FAKULTETA U BORU 
 
 

Kafe pauza 
 

KONFERENCIJA O STRATEGIJSKOM MENADŽMENTU  

1645-1800 
(Konferencijska sala A) 
Predsedavajući: D. Živković, A. Jovanović 
 
1. Lyudmila Mihaylova, Emil Papazov 
University of Ruse “Angel Kanchev”, Bulgaria 
THE OUTSOURCING AS A STRATEGIC  
DECISION IN SMEs 
 
2. Aca Jovanović,  
Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru, Odsek za 
menadžment, GLOBEX Group d.o.o., Goranska 12, Smederevo 
PLAN IZVODJENJA PROJEKTA - VAŽNA FAZA REALIZACIJE 
INVESTICIONOG PODUHVATA  
 
3. Aleksandra Sinadinovska-Shumar, Dejan Donev 
Euro College, Kumanovo, Makedonia 
MUNICIPALITIES CONTRIBUTION IN SUSTAINABLE 
DEVELOPMENT AS A PART OF THE PHILOSOPHY FOR 
SUSTAINABLE DEVELOPMENT: HUMANISTIC PARADIGM 
OF EXISTENCE 
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4. M., Krstić, R., Bojković2, B., Milosavljević2 

Visoka škola strukovnih studija za poslovno idustrijski 
menadžment, Kruševac 
2 Univerzitet Union Beograd, Fakultet za industrijski menadžment, 
Kruševac 

RAZVOJ MENADŽERSKIH KOMPETENCIJA 
KORPORATIVNIM UČENJEM NA DALJINU 
 
5. Dragoslav Nikolić1, Vojkan Nikolić2 

1-Fakultet za menadžment, Novi Sad 
2- Organika, Barič 
RAZVOJ INTEGRISANOG MODELA UPRAVLJANJA 
ZNANJEM ZA STRATEGIJSKE TEHNOLOGIJE 
 
6. Kristina Bocevska, Marjan Bojadziev 

Univerity of Ammerican College, Skopje, Macedonia 
THEORETICAL APPROACH FOR IDENTIFYING THE LINKS 
BETWEEN THE STRATEGIC HUMAN RESOURCE 
MANAGEMENT AND THE VALUE OF THE COMPANIES 
 
7. Tina Kociper1, Jaka Vadnjal 2 

1-GEA College Business Training Center, Ljubljana, Slovenia 
2-GEA College of Entrepreneurship, Piran,  
HIGH-GROWTH VENTURES: ESSENTIAL COMPETENCES 
FOR LONG-TERM SUSTAINABILITY  
 
8. Anton Nedyalkov 
Department of Management and Business Development 
University of Ruse,  Bulgaria 
STAFFING ASPECTS OF SUPPORT SYSTEMS  
WITHIN SERVICE TRIANGLE MODEL 
 
 

D i s k u s i j a 
 

KONFERENCIJA O STRATEGIJSKOM MENADŽMENTU  

1645-1800 
(Konferencijska sala B) 
Predsedavajući: S. Radosavljević, D. Bogdanović 
 
1. Borislav Kolarić1, Slobodan Radojčić2 

  1¨Telekom Srbija¨ a.d., Beograd, SRBIJA  
2Opštinska uprava, Irig, SRBIJA 
ZNAČAJ MENJANJA ORGANIZACIONE STRUKTURE KA 
TIMSKOM RADU 
 
2. Borislav Kolarić1, Slobodan Radojčić2 

  1¨Telekom Srbija¨ a.d., Beograd, SRBIJA  
2Opštinska uprava, Irig, SRBIJA, 
KARAKTERISTIKE VISOKOPRODUKTIVNIH TIMOVA 
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3. Stevčo Dimeski1, Miroslav Gveroski2, Aneta Risteska2 

1-Stopanska banka AD- Skopje, 
2-Faculty of Economics, Prilep 
PROFITABILNOST BANKARSKOG SEKTORA UTVRĐEN SA 
KAMATNOJ MARGINI U KORELACIJI SA KVALITETOM 
BANKARSKOG PLASMANA 
 
4. Aleksandar Dogandžić 
Ekonomski fakultet Priština-Kosovska Mitrovica 
RACIO ANALIZA BITAN FAKTOR KVALITETNOG 
ODLUČIVANJA PORTFOLIO MENADŽERA 
 
5. Aleksandar Dogandžić 
Ekonomski Fakultet Priština-Kosovska Mitrovica 
Fakultet za ekonomiju i inženjerski menadžment u Novom Sadu 
OBRAČUN I ANALIZA BERZANSKIH INDEKSA U REGIONU 
U FUNKCIJI OPTIMALNIH INVESTICIONIH ULAGANJA 
FINANSIJSKOG  MENADŽMENTA 

6. Slobodan Radosavljević1, Milan Radosavljević2 

1RB "Kolubara", Lazarevac, Svetog Save 1., 11550. Lazarevac,  
2GO Lazarevac, Karađorđeva 42., 11550. Lazarevac,  
POSLOVNE PERFORMANSE U RUDARSTVU, PROBLEM 
MOTIVACIJE I RIZIK 
 
7. Dejan Bogdanović, Ivana Ilić, Đorđe Nikolić 
Tehnički Fakultet u Boru, Ul. Vojske Jugoslavije 12, 19210 Bor 
PRIMENA KOMBINOVANE AHP I PROMETHEE METODE ZA 
IZBOR OPTIMALNE METODE OTKOPAVANJA U RUDNIKU 
 
8. Dragana Đurić1, Predrag Ralević2, Snežana Pejčić Tarle3, 
Dejan Đurić4 

1-Visoka poslovna škola strukovnih studija, Blace  
2-Visoka tehnička škola strukovnih studija, Uroševac  
3-Saobraćajni fakultet, Beograd 
4-Visoka poslovna škola strukovnih studija, Novi Sad 
PRIMENA DEA PRISTUPA U MENADŽMENTU AVIO 
KOMPANIJA:  SLUČAJ SRPSKE AVIO KOMPANIJE JAT 
AIRWAYS 
 
 
 
 
 

D i s k u s i j a 
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KONFERENCIJA O STRATEGIJSKOM MENADŽMENTU  

31.05.2009. 900-1230  
(Konferencijska sala A) 
Predsedavajući: M. Vasić, B. Đorđević 
 
1. Mile Vasić 
Slobomir P Univerzitet, Svetog Save 1, 74000 Doboj, Republika 
Srpska, Bosna i Hercegovina 
STRATEŠKA ULOGA SLUŽBE ZA LJUDSKE RESURSE U 
OSTVARIVANJU ORGANIZACIONE EFIKASNOSTI  
– CASE STUDY: USLUŽNE DJELATNOSTI U BOSNI I 
HERCEGOVINI 
 
2. Dalibor Bubnjević  
NIP „Zrenjanin“ a.d. 
UPRAVLJANJE LANCIMA SNABDEVANJA – POSLOVNI 
ODGOVOR NA GLOBALIZACIJU ROBNIH I 
INFORMACIONIH TOKOVA 
 
3. Biljana Madić1, Ivan Mihajlović2, Aca Jovanović 2,3 

1Institut za rudarstvo i metalurgiju Bor, 
 2 Tehnički Fakultet Bor 
3 Globex Group Smederevo 
MODEL UPRAVLJANJA PORTFOLIOM PROJEKATA 
 
4. Biljana Madić1, Ivan Mihajlović 2, Milorad Banjanin 3 

1Institut za rudarstvo i metalurgiju Bor, 
2Tehnički Fakultet Bor 
3Fakultet tehničkih nauka Novi Sad 
PROCES UPRAVLJANJA PORTFOLIOM PROJEKATA 
 
5. Branislav Djordjevic 
Univerzitet “Union” – B e o g r a d, Fakultet za menadzment 
nekretnina 
THE NEW REALITY FOR TODAY'S ORGANIZATIONS 
 
6. Branislav Djordjevic, Slavomir Miletic 
Univerzitet “Union” – B e o g r a d, Fakultet za menadzment 
nekretnina 
EMOCIONLNA INTELIGENCIJA – STA TO ZNACI? 
 
7. Ana Skorup, Milan Krstić, Radomir Bojković 
Fakultet za industrijski menadžment, Kruševac,  
Majke Jugovića 4, Kruševac 
INOVACIJE IKT U FUNKCIJI UNAPREĐENJA 
MENADŽMENTA POSLOVNOG SISTEMA 
 
8. Aleksandar Janković 
Slobomir P Univerzitet, Svetog Save 1, 74 000 Doboj 
MOTIVACIJA ZA (NE)ULAZAK U PRIVATNO 
PREDUZETNIŠTVO NA PRIMERU MLADIH U DOBOJU 
(REPUBLIKA SRPSKA) 
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9. Milena Boškoska, Ilija Hristoski 
Ekonomski fakultet - Prilep 
Univerzitet “Sv. Kliment Ohridski” - Bitola 
Republika Makedonija 
PRIMENA TEORIJE IGARA U PROCESU DONOŠENJA 
MENADŽERSKIH ODLUKA 
 
10. Milica Radović, Aleksandar Vasiljević, Miodrag 
Koprivica  
Fakultet za pravne i poslovne studije Novi Sad,  
STRATEGIJA DONOŠENJA ODLUKA NA OLIGOPOLSKOM 
TRŽIŠTU 

 
D i s k u s i j a 

 
1045-1100 Kafe pauza 

 
 
11. Dragan Mihajlović¹ Dalibor Miletić² Anđelija Plavšić² 
¹Fakultet za menadžment Zaječar 
²Visoka strukovna škola za menadžment i biznis Zaječar  
NEOPHODNOST UVOĐENJA STRATEGIJSKIH PROMENA U 
SAVREMENIM  USLOVIMA POSLOVANJA 
 
 
12. Slađana Perović, Dragan Mihajlović, Biljana Ilić 

Fakultet za menadžment, Zaječar 
VREDNOSNI SADRŽAJ RAČUNOVODSTVENIH 
INFORMACIJA SA ASPEKTA MENADŽMENTA 
 
13. Branislav Živković1, Dragan Mihajlović2 
1-Tehnička škola, Žagubica, 
2-Fakultet za menadžment,Zaječar 
PROMOCIJA TURISTIČKIH POTENCIJALA  RURALNIH 
SREDINA 
 
14. Danijela Paunović, Gordana Čolović  
Visoka tekstilna strukovna škola za dizajn, tehnologiju i 
menadžment, Beograd 
MODULARNI SISTEM PROIZVODNJE ODEĆE PO MERI 
 
 
15. Dragan Dukić1, Tatjana Milivojević1, Svetlana Vukotić2 

1-Fakultet za menadžment nekretnina – Beograd,  
2-Fakultet za preduzetnički biznis - Beograd 
POSLOVNI I PERSONALNI VREDNOSNI KRITERIJUMI 
PREDUZETNIKA I MENADŽERA MALIH I SREDNJIH 
PREDUZEĆA 
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16. Gordana Prlinčević 1, Dragana Đurić1, Dejan Đurić2 
1 Visoka poslovna škola strukovnih studija Blace 
2 Visoka poslovna škola strukovnih studija Novi Sad 
PERSPEKTIVE FUNKCIONISANJA DOMAĆIH 
PREDUZEĆA U USLOVIMA GLOBALNE 
KONKURENCIJE 
 
17. Dragana Velimirović1, Milan Velimirović2, Rade 
Stanković1 
1 Visoka poslovna škola strukovnih studija,  Čačak 
2Toyota, Beograd 
ULOGA I ZNAČAJ MERENJA KLJUČNIH POKAZATELJA 
PERFORMANSI (KPI)  
 
18. Dragana Vojteški Kljenak 
Visoka škola za poslovnu ekonomiju i preduzetništvo Beograd 
ULOGA REVIZIJE U UNAPREĐENJU MENADŽMENTA 
MALOPRODAJNIH KOMPANIJA 
 
19. Dragica Stojanović1, Miroslava Marić2 

1-Fakultet za menadžment Zaječar,  
2-Visoka škola za menadžment i biznis Zaječar,  
TOTALNO UPRAVLJANJE KVALITETOM (TQM) – FORMULA 
ZA 21 VEK 
 
20. Elena Panova 
Partizanska 51/4, 2000 Stip, Republic of Macedonia  
A STRATEGIC APPROACH TO ESTABLISH PAY EQUITY 
 
 
 

D i s k u s i j a 
 
 

1230-1400 Obilazak HE Đerdap 
 
 

KONFERENCIJA O STRATEGIJSKOM MENADŽMENTU  

1500-20OO (Konferencijska sala A) 
Predsedavajući: M. Stamatović, S. Urošević 
 
21. Slavko Mandić, Sonja Gogin,  
Fakultet za menadžment Zaječar 
BRAINSTORMING KAO METOD ZA UNAPREĐENJE ZAŠTITE 
ŽIVOTNE SREDINE 
 
 
22. Goran Manojlovic, 
Osnovna skola Vladislav Petkovic – Dis, Grljan 
UPRAVLJANJE LJUDSKIM RESURSIMA U OBRAZOVANJU 
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23. Ivana Domazet, Jovan Zubović, Ivan Stošić 
Institut ekonomskih nauka,  Beograd 
ULOGA I ZNAČAJ DATABASE MARKETINGA 
U RAZVOJU POSLOVANJA 
 
24.  Ilija Hristoski1, Pece Mitrevski2 

1-Ekonomski fakultet – Prilep, Univerzitet “Sv. Kliment Ohridski” – 
Bitola, Republika Makedonija 
2 -Tehnički fakultet – Bitola, Univerzitet “Sv. Kliment Ohridski” – 
Bitola, Republika Makedonija 
IZAZOVI UPRAVLJANJA KVALITETOM  
(QoS) WEB SERVISA 
 
25. Ivan Božović, Jelena Božović 
Univerzitet u Prištini, Ekonomski fakultet, Kosovska Mitrovica, 
Srbija 
KONKURENTNOST KAO KLJUČ USPEHA PREDUZETNIŠTVA 
U SRBIJI 
 
26. Ivana Marinović Matović  
Hypo Alpe-Adria-Bank a.d. Beograd 
OSNOVNE GRUPE STEJKHOLDERA I NJIHOV UTICAJ NA 
TOP MENADŽMENT KOMPENZACIJE 
 
27. Jelena Božović 
Univerzitet u Prištini Ekonomski Fakultet, Kosovska Mitrovica, 
Srbija 
INFORMACIONE TEHNOLOGIJE U BANKARSKOM 
POSLOVANJU 
 
28. Jelena Filipović, Aleksandar Đorđević 
Ekonomski fakultet Beograd, Kamenička 6, Beograd 
APELI KAO OSNOV STRATEGIJE POZICIONIRANJA NA 
DEČIJEM TRŽIŠTU 
 
29. Kuč Vukašin, Vuksanović Iva 
Ekonomski fakultet u Beogradu, Kamenička 6 
LEVERIDŽ I KREDITNI REJTING PREDUZEĆA 
 
30. Milan Stamatović, Dragoslav Nikolić, Radovan 
Vladisavljević 
Fakultet za menadžment Novi Sad 
MERENJE UTICAJA UPRAVLJANJA ZNANJEM NA 
PERFORMANSE PREDUZEĆA 
 
 

 
D i s k u s i j a 

 
1640-1700 Kafe pauza 
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31. Gabrijela Božinović, Violeta Jovanović 
Fakultet za menadžment Zaječar, Park šuma Kraljevica bb 19000 
Zaječar 
ŽIVOTNI CIKLUS PROJEKTA 
 
32.  Jelena Premović, Stojan Drašković 
Vrbas 
KVALITET USLUGA 
 KAO NOVA PARADIGMA KONKURENTNOSTI 
 
35. Kristina Cvetković 
Visoka poslovna škola strukovnih studija, Blace 
STRATEGIJSKO PRILAGOĐAVANJE PROMENAMA U 
OKRUŽENJU I FORMULA USPEHA PREDUZEĆA 
 
36. Ljiljana Arsić, Zoran Milićević 
Ekonomski fakultet Univerziteta u Prištini, Kosovska Mitrovica 
MERENJE  INOVATIVNE  EFIKASNOSTI   
PREDUZEĆA U SRBIJI 
 
37 Ljiljana Arsić, Srećko Milači  
Ekonomski fakultet Univerziteta u Prištini, Kosovska Mitrovica 
INOVACIJA VREDNOSTI KAO OSNOV ZA RAZVOJ 
STRATEGIJE PLAVOG OKEANA 
 
38. Ljubodrag Ranković1, Sloboda Prokić2, Andrija Kostić3  
1 Aranđelovac 
2 Beograd 
3 Beograd 
PEROSONALIZACIJA KAO AKCIONA KOMPONENTA 
ORGANIZACIJE  
 
39. Andrija Kostić1, Sloboda Prokić2, Ljubodrag Ranković3 

1 Beograd 
2 Beograd 
3Aranđelovac 
STRATEGIJSKI I TAKTIČKI ASPEKTI REPOZICIONIRANJA 
OBRAZOVNIH USLUGA 
 
40. Milica Niculović 
Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru,  
DEKLARACIJA PROIZVODA ŠIROKE POTROŠNJE KAO 
SASTAVNI DEO INTEGRISANOG SISTEMA LOGISTIKE 
 
41. Ljiljana Stošić Mihajlović1 
Visoka škola primenjneih strukovnih studija, Vranje 
MARKETING STRATEGIJA NA VIRTUELNIM TRŽIŠTIMA 
 
Diskusija 
 
1830-1845 Kafe pauza 
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42. Milica Radović, Aleksandar Vasiljević, Miodrag 
Koprivica 
 Fakultet za pravne i poslovne studije Novi Sad 
RIZIK ODLUČIVANJA 
 
43. Nenad Milijić, Ivan Mihajlović 

Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru 
OHSAS 18000 – ISKUSTVA PROIZVODNIH KOMPANIJA 
 
 
44.  Miloš M. Marinović1, Ivana M. Marinović Matović2 

1ProCredit bank A.D. Beograd,   
2Hypo Alpe Adria bank A.D. Beograd 
POVEĆANJE NIVOA KVALITETA USLUGA U BANKARSKIM 
SISTEMIMA KORIŠĆENJEM INFRASTRUKTURE JAVNIH 
KLJUČEVA 
 
45.  Mirko Ivković 
JP PEU-Resavica 
STRATEŠKI PRAVCI UNAPREĐENJA TEHNOLOŠKIH 
PROCESA PODZEMNE EKSPLOATACIJE U AKTIVNIM 
RUDNICIMA UGLJA SRBIJE 
 
46.  Nebojša Denić   
Univerzitet u Prištini.ul.proleterskih brigada br.3 38232 Lipljan  
UPRAVLJANJE PROJEKTOM UVOĐENJA ERP REŠENJA U 
PREDUZEĆU“SITNICA“ NA OSNOVU KLJUČNIH FAKTORA 
USPEHA 
 
47. Nebojsa Zakic1, Milan Stamatović2, Snežana Urošević3 

1-Fakultet za preduzetnički biznis, Cara Dušana 62-64, Beograd 
2 - Fakultet za menadžment, Novi Sad 
3 - Tehnički fakultet Bor, Beogradski Univerzitet 
INOVACIJE U USLUŽNOM SEKTORU NASPRAM INOVACIJA 
U PROIZVODNOM SEKTORU 
 
48. Jelena Poljašević, Nedeljko Gligorević 
Slobomir P Univerzitet 
ANALIZA INDEKSA SISTEMSKOG RIZIKA (β) ZA 
PRIMJENU CAPM-A 
 
49. Olivera Đurić 
Visoka poslovna škola  strukovnih studija, Blace 
UPRAVLJANJE FISKALNIM PRIHODIMA U PROCESU 
FISKALNE DECENTALIZACIJE U SRBIJI 
 
50. Oghojafor, B.E.A., Okonji, P.S., Olayemi, O.O., and 
Okolie, J.U. 
Dept., of Business Admin.,University of Lagos, Yaba Lagos, Nigeria 
PRIVATIZATION OF NIGERIAN TELECOMMUNICATION 
LIMITED (NITEL): PLAYING POLITICS AT THE EXPENSE OF 
NATIONAL ECONOMIC DEVELOPMENT 
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51. Milan Stamatović, Olja Arsenijević, Danijel Kadarjan 
Fakultet za menadžment, Novi Sad 
STRATEŠKI ASPEKTI UČEĆIH ORGNIZACIJA 
 
 

KONFERENCIJA O STRATEGIJSKOM MENADŽMENTU  

31.05.2009. 900-1230  
(Konferencijska sala B) 
Predsedavajući: S. Ilić, M. Arsić 
 
 
1. Petronije Jevtić 
Visoka škola primenjenih strukovnih studija, Vranje 
UPRAVLJANJE MARKETINGOM KAO POSLOVNOM  - 
MARKETING MENADŽMENT 
 
2 Petronije Jevtić 
Visoka škola primenjenih strukovnih studija, Vranje 
MENADŽMENT POSLOVNOM FUNKCIJOM KADROVANJE   
 
3. Dragana Velimirović, Rade Stanković, Dragan Lazarević 

Visoka poslovna škola strukovnih studija, Čačak 
KVALITET KAO STRATEGIJSKO OPREDELJENJE 
 
4. Petronije Jevtić 
Visoka škola primenjenih strukovnih studija, Vranje 
STRATEGIJSKI IZBOR 
 
5. Petronije Jevtić 
Visoka škola primenjenih strukovnih studija, Vranje 
DONOŠENJE ODLUKA U MENADŽMENTU 
 
6. Dragan Mihajlović, Suzana Živković 

Fakultet za menadžment Zaječar 
SUPERIORNA KONKURENTNOST PREDUZEĆA KROZ 
PROCES STRATEGIJE RAZVOJA 
 
7. Silvana Ilić, Vesna Pašić 

Fakultet za menadžment Zaječar, Park šuma Kraljevica bb.,19000 
Zaječar 
PORESKI RAJ – SAVREMENI TREND U MEĐUNARODNOM 
POSLOVANJU 
 
8. Ljiljana Mihajlović 
Visoka škola primenjenih strukovnih studija, Vranje 
MARKETING  KONCEPT  U  FUNKCIJI  
MENADŽMENTA  PROIZVODNO-POSLOVNOG  SISTEMA 
 
9. Ljiljana Mihajlović 

Visoka škola primenjenih strukovnih studija 

CILJNA JAVNOST I KORPORACIJSKI IMIDŽ 
 
 

14 

10. Ljiljana Mihajlović 
Visoka škola primenjenih strukovnih studija 
ODRŽIVI PRIVREDI RAZVOJ ZASNOVAN NA OBNOVLJIVIM 
IZVORIMA ENERGIJE  
 
 
D i s k u s i j a  
1045-1100 Kafe pauza 
 
 
11. Sanja Dobričanin, Srećko Milačić, Nebojša Djokić 
Ekonomski fakultet Univerziteta u Prištini, Kosovska Mitrovica 
ULOGA LIDERA U INOVATIVNOJ ORGANIZACIJI 
 
12. Slavomir Miletić1, Milica Ničić2

 

1-Univerzitet u Prištini, Ekonomski fakultet Kosovska Mitrovica 
2-Visoka poslovna škola strukovnih studija, Novi Sad 
KAKO VREDNOST BRENDA KREIRA VREDNOST I ZA 
KUPCA I ZA PREDUZEĆE 
 
13 Radmila Micić  
Ekonomski fakultet Univeziteta uPrištini - Kosovska Mitrovica 
STRATEGIJA KAO FAKTOR ORGANIZACIONOG DIZAJNA 
 
14. Snežana Mihajlov, Dragan Turanjanin 
Visoka poslovna škola strukovnih studija, Blace 
EMOCIONALNO KOMPETENTNI RUKOVODIOCI U 
SAVREMENOM POSLOVNOM AMBIJENTU 
 
15. Snežana Urošević1, Dejan Đorđević2 
1  Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u  Boru 
 2 Univerzitet u Novom Sadu, Tehnički fakultet «Mihajlo Pupin», 
Zrenjanin 
ASPEKTI PROCESA UPRAVLJANJA U MALIM I SREDNJIM 
PREDUZEĆIMA 
 
16. Arsić Milica, Snežana Urošević, Ivan Mihajlović, Živan 
Živković 
Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru 
UTICAJ TQM PRAKSE NA ZADOVOLJSTVO I LOJALNOST 
ZAPOSLENIH 
 
17. Spire Lazaroski, Tatjana Dzaleva  
Faculty of Economics – Prilep, University “St. Kliment Ohridski” – 
Bitola, Republic of Macedonia 
MANAGING THE OUTSOURCING ACTIVITIES IN BALKAN 
ECONOMIES 
 
18. Sonja Gogin , Džejn Paunković  
Fakultet za menadžment Zaječar  
KORPORATIVNA DRUŠTVENA ODGOVORNOST KAO 
ELEMENAT POSLOVNE IZVRSNOSTI U FUNKCIJI 
ODRŽIVOG RAZVOJA 
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19. Žikić Srdjan1, Jane Paunkovic1, Vesna Baltazarevic2 
1-Fakultet za menadžment Zaječar Megatrend Univerzitet 
2- Fakultet za kulturu i medije Megatrend Univerzitet 
PRIMENA MOTIVACIONIH STRATEGIJA U UPRAVLJANJU 
LJUDSKIM RESURSIMA 
 
 20. Stanka Đurić 
Ministarstvo ekonomije RS 

PRILOG STRATEGIJI RAZVOJA ENERGETIKE SRBIJE  - 
SEGMENT: SOLARNA ENERGETIKA 

 
 
D i s k u s i j a 
 
1230-1400 Obilazak HE Đerdap I 
 

KONFERENCIJA O STRATEGIJSKOM MENADŽMENTU  

31.05.2010. 1500-2000 (Konferencijska sala B) 
Predsedavajući: J. Paunković, R. Nikolić 
 
1. Ljiljana Mihajlović1, Stanka Đurić2 
1-Visoka škola primenjenih strukovnih studija, Vranje 
2-Ministarstvo ekonomije RS 
ODRŽIVA PERSPEKTIVA ENERGIJE U SVETU 
 
2. Svetlana Trajković 
Visoka škola primenjenih strukovnih studija, Vranje 
ELEMENTI OKRUŽENJA NA MEĐUNARODNOM TRŽIŠTU 
 
3. Svetlana Trajković, Ljiljana Mihajlović 
Visoka škola primenjnih strukovnih studija, Vranje  
UPRAVLJANJE MARKETINGOM U  
POKRETNIM SLIKAMA 
 
4. Predrag Mihajlović 

Ministarstvo životne sredine i prostornog planiranja, Beograd 
PROCENA STEPENA PRILAGOĐENOSTI RAZVOJA RESURSA 
U SAVREMENOJ INVESTICIONOJ IZGRADNJI 
 
5. Tatjana Dzaleva, Spire Lazaroski 
Faculty of Economics in Prilep, Republic of Macedonia 
MIND MAPPING FOR BUSINESS PLANNING AND 
MARKETING PLANS 
 
 
6. Branislav Živković1, Dragan Mihajlović2 
1-Tehnička škola, Žagubica, 
2-Fakultet za menadžment,Zaječar 
PROMOCIJA TURISTIČKIH POTENCIJALA  RURALNIH 
SREDINA 
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7. Vesna Baltezarević1, Jane Paunković2, Srđan Žikić2, 
Radoslav Baltezarević1 
1-Megatrend univerzitet, Fakultet za kulturu i medije, Beograd 
2-Megatrend univerzitet, Fakultet za menadžment, Zaječar 
UTICAJ KOMUNIKACIJE NA  
ODRŽIVI PRIVREDNI RAZVOJ 
 
8. Predrag Mihajlović1, Ljiljana Mihajlović2 

1 Ministratsvo životne sredine i proistornog planiranja 
1 Visok škola primenjenih strukovnih studija, Vranje 
EKSPLOATACIJA GEOTERMALNE ENERGIJE U SRBIJI- 
TEHNO-EKONOMSKA ANALIZA 
 
9. Predrag Đorđević, Ivan Mihajlović, Živan Živković 
Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru, Odsek za 
menadžment 
MLRA vs ANNs 
 
10. Radmilo Nikolić1, Vidoje Stefanović2 
1– Tehnički fakultet, Bor 
2– Prirodno matematički fakultet, Niš 
SRPSKI MENADŽMENT U ZAGRLJAJU 
TRANZICIJE 
 
 
D i s k u s i j a 
 
 
1645-1700 Kafe pauza 
 
11. Dragoslav Nikolić, Milan Stamatović, Radovan 
Vladisavljević 
Fakultet za menadžment Novi Sad 
MODULARNI DIZAJN NA PRIMERU KABLOVSKE 
INDUSTRIJE 
 
12. Vojislav Milićević 
Beogradskog bataljona 50, 11030, Beograd. 
SISTEM UPRAVLJANJA POSLOVNIM PROCESIMA U 
OSIGURANJU 
 
13. Željko Marković,  
GP“DOM“a.d.,Beograd 
KLJUČNI NIVOI EKONOMSKE PROCENE ENERGETSKIH 
PROJEKATA 
 
14. Zoran Lazić,  
Slobomir P Univerzitet, Svetog Save br. 1,  74000 Doboj 
PRIMENA FUZZY EKSPERTNIH SISTEMA U ANALIZI I 
PREDVIĐANJU OKRUŽENJA 
 
 
 
 

17 

15. Zvezdan Đurić 
Beogradska poslovna škola - visoka škola strukovnih studija, 
Beograd 
NOVI PRISTUP MENADŽMENTU I EDUKACIJA NOVIH 
GENERACIJA KAO ŠANSA ZA RAZVOJ  PORODIČNOG 
BIZNISA U SRBIJI 
 
16. Olivera Baić 
Fakultet za menadžment, Novi Sad 
EKONOMIKA OBRAZOVANJA I FINANSIRANJE 
 
17. Dejan Riznić1, Momčilo Manić2, Tamara Rajić1 

1-Univerzitet u Beogradu - Tehnički fakultet, Bor 
2-Megatrend Univerzitet - Fakultet za poslovne studije, Požarevac 
UPRAVLJANJE INOVACIJAMA U MARKETINGU  
 
18. Isidora Đurić, Tamara Rajić 
Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru 
UTICAJNI FAKTORI SATISFAKCIJE ZAPOSLENIH I 
POTROŠAČA 
 
 19. Tamara Rajić, Isidora Đurić, Dejan Riznić 
Tehnički fakultet u Boru, Univerzitet u Begradu 
VALIDNOST PRISTUPA MERENJU KVALITETA USLUGA U 
VISOKOM OBRAZOVANJU ZASNOVANOG NA 
PERFORMANSAMA 
 
20. Aleksandra Fedajev, Radmilo Nikolić 
University of Belgrade, Technical Faculty in Bor 
MACROECONOMIC POLICY IN TERMS OF INFLATION AND 
UNEMPLOYMENT 
 
 
 
D i s k u s i j a 
 
 
1830-1845 Kafe pauza 
 
 
 
21. R. Nikolić, A. Fedajev, D. Riznić 
Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru 
UPRAVLJANJE GRANIČNIM  TROŠKOVIMA 
 
22. Ramona Markoska, Tome Jolevski 
University “St. Kliment Ohridski”- Faculty of Technical Sciences,  
Bitola, Macedonia 
METODOLOGIJA PROCENE STANJA IKT SISTEMA - LINK 
KOJI OBEDINUJE TEORIJU DIGITALNIH BIZNIS 
EKOSISTEMA I PRAKSU E-BIZNIS TRANSFORMACIJE 
MALIH I SREDNIH KOMPANIJA 
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23. Ivana Ilić, Dragana Živković, Dejan Bogdanović  
Tehnički fakultet u Boru Univerziteta u Beogradu 
EVALUACIJA IMISIJA I KVALITETA VAZDUHA U BORU 
 
24. Dejan Riznić1, M. Vuković2, A. Vuković2 

1-Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru 
2-Visoka železnička škola strukovnih studija u Beogradu 
DRUŠTVENO-EKONOMSKI ASPEKTI EKOLOŠKE 
RACIONALNOSTI 
 
25. Nenad Milijić1, Dejan Riznić1, Boško Vojnović2 

1Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru 
2Visoka poljoprivredna škola, Šabac 
INTERNI MARKETING – MERENJE PERFORMANSI 
KLJUČNIH DIMENZIJA 
 
26. Nada Štrbac, Ivan Mihajlović i Milovan Vuković 
Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru 
ZNAČAJ PROIZVODNJE I PRIMENE SIGURNE I  EKOLOŠKI 
PRIHVATLJIVE AMBALAŽE 
 
27. Djordje Nikolić, Milica Arsić, Ivan Mihajlović, Živan 
Živković 

1 - Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru, 19210 Bor, 
Srbija 
RAZVOJ MODELA ZA PROCENU DISTRIBUCIJE I 
KONCENTRACIJE SO2 GASA U OKOLINI TOPIONICE BAKRA 
 
28. Djordje Nikolić, Milica Arsić, Živan Živković 
Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru,  
Vojske Jugoslavije 12, 19210 Bor 
ANALIZA UTICAJA METEOROLOŠKIH PARAMETARA I 
ZAGAĐUJUĆIH MATERIJA NA PROCENU TROPOSFERSKOG 
OZONA U URBANOJ SREDINI 
 
29. Aleksandra Fedajev, Radmilo Nikolić 
Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru 
MAKROEKONOMSKA POLITIKA U USLOVIMA INFLACIJE I 
NEZAPOSLENOSTI 
 
 
 
 
 

D i s k u s i j a 
 
 
 
 
 
 
 

19 
 

STUDENTSKI SIMPOZIJUM O STRATEGIJSKOM 
MENADŽMENTU 

31.05.2010. (Konferencijska sala B) 
Predsedavajući: I. Đurić, M. Stojanović 
 
1. Marija Ilić, Dragana Milovanović, Irena Nedelkov, 
Marija Vasić, Ana Ernek 
Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru, Odsek za 
menadžment  
STRATEŠKO UPRAVLJANJE VIRTUALNIM PREDUZEĆEM 
 
2. Marija Savović, Ana Ivić, Dejan Vasov, Marijan Knežica, 
Jelena Kostić 
Univerzitet u Beogradu, Tehnički fakultet u Boru, Odsek za 
menadžment  
STRATEGIJA RAZVOJA VIRTUELNOG PREDUZEĆA ZA 
PROIZVODNJU NAMEŠTAJA OD DRVETA 
 
3. Milan Stojanović,  
Odsek za industrijski menadžment, Tehnički fakultet u Boru, 
Univerzitet u Beogradu 
,,ZNAJU LI KUPCI NAŠE PROIZVODE” 
 
4. Nevena Vrcelj, Nikolina Vrcelj 
Fakultet za poslovne studije, Megatrend univerzitet u Beogradu 
PROBLEM POVERENJA U VIRTUELNIM TIMOVIMA KROZ 
RAZLIČITE ASPEKTE 
 
5. Alavantija Marina 
Faculty of Economics – FON University, Skopje, Republic of 
Macedonia 
KNOWLEDGE FOR CUSTOMER SATISFACTION - AS A BASE 
FOR STRATEGIC MANAGEMENT 
 
6. Senadin Plojović 

Državni Univerzitet u Novom Pazaru, Ekonomski fakultet 
Osmana Dervišnurovića 33, 36300 Novi Pazar 
ULOGA BIZNIS PLANA U REALIZACIJI PREDUZETNIČKE 
IDEJE 
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P U B L I K A C I J E: 

 
Svi radovi saopšteni na konferenciji biće publikovani u 
Zborniku radova sa konferencije. 
 
Autori koji to žele mogu da objave svoje radove u 
časopisu: Serbian Journal of Management, koji je za 
2009. godinu klasifikovan u kategoriju M24, od strane 
Ministarstva nauke i tehnologije Republike Srbije. 
 
Časopis se nalazi na trećem mestu rang liste časopisa koji 
se publikuju u Srbiji u grupi društveno-humanističkih 
nauka. Na ovoj listi je ukupno 104 rangiranih časopisa. 
 
Radovi iz oblasti preduzetništva mogu da se publikuju u 
časopisu: Web - Journal in Entrepreneurship and 
Innovation. 
 
Radovi u oba časopisa prolaze redovnu proceduru 
recenzije. 
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